
DISTRIBUIÇÃO EM TODA REGIÃO

ENCONTROS, REUNIÕES, CONGRESSOS.
O Metabase Itabira participou por meio de seus diretores e funcionários 
de diversas ações que movimentaram o ano de 2023 e que trouxeram 
benefícios aos mais de 20.000 trabalhadores envolvidos na defesa do 
Sindicato. Conheça algumas dessas ações e saiba o quanto foi impor-
tante a participação do maior sindicato da região. Aproveite...

ASSEMBLEIAS, ACORDOS, PAUTAS.
Desde o início do ano, as discussões foram iniciadas visando a partici-
pação nos lucros e resultados de milhares de trabalhadores. Tão logo 
terminaram as negociações, abriram-se outras, já que era necessário 
iniciar os acordos coletivos de trabalho que também envolveram não 
apenas os representados, mas as empresas mineradoras. Leia...

MAIS FORTE QUE NUNCA!

RETROSPECTIVARETROSPECTIVA
20232023

METABASE AÇÕES 2023 - As principais ações em defesa dos trabalhadores - DEZ/23



O ano de 2023 foi in-
tenso de trabalhos, lu-
tas, desafios, conquis-
tas e vitórias. Diversas 
ações foram realizadas 
para fortalecer ainda 
mais os resultados que 
favoreceram diretamen-
te os nossos 10.000 tra-
balhadores represen-
tados e outros 10.000 
indiretamente. Apesar 
do tempo longo em al-
gumas situações, não 
desistimos de nossa 
meta traçada ainda em 
2022: Avançar e Con-
quistar. Como exemplo 
cito nossa manifestação 
ainda em janeiro, defen-
dendo a causa do su-
perávit para os nossos 
dignos aposentados e 
pensionistas. O resulta-
do veio no fim do ano, 
com o pagamento de 
5.1 abonos, ou seja, lu-
tamos um ano para con-
quistar esse direito.

Já para os trabalha-
dores da ativa, todos 
tiveram aumentos sa-
lariais, benefícios man-
tidos e conquistados. 
Mais três empresas 

“chegaram” e em 2024 
iniciam novas negocia-
ções para acordos co-
letivos e participação 
nos lucros e resultados. 
Recebemos três home-
nagens pelos serviços 
prestados, sendo, duas 
do legislativo e uma da 
sociedade itabirana, de-
monstrando que esta-
mos no caminho certo. 

O ano de 2024 se 
aproxima e já estamos 
prontos. Manteremos 
a força de luta, somos 
aguerridos e disposi-
ção nunca faltou. 2023 
foi sim um ano feito por 
muitas mãos: Direto-
res, funcionários, apo-
sentados, pensionistas, 
associados e amigos 
do Metabase Itabira. 
Que venha 2024, mais 
um ano de glórias, 
conquistas e vitórias... 
Seguimos!!!!

  
__________________
 André Viana Madeira

Presidente

PALAVRA DO 
PRESIDENTE

2023: Um ano feito 
por muitas mãos
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DROGARIA/PAPELARIA
Sempre com ofertas

PALAVRA DO PRESIDENTE
Ano de muitas mãos

AÇÕES 2023
1º trimestre

AÇÕES 2023
2º trimestre

AÇÕES 2023
3º trimestre

AÇÕES 2023
4º trimestre

VALE E ANGLO
Lutas que não param

BEMISA, BELMONT E CANAÃ
Na defesa dos trabalhadores

S. LESTE, POSITIVA E MINAS
Novos representados

APOSENTADOS/PENSIONISTAS
BD, BP e Superávit

CLUBE E COLÔNIA DE FÉRIAS
Diversão em alto nível

Ìndice
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REUNIÃO COMISSÃO APOSENTADOS REUNIÃO PRESIDENTE PASA

PALESTRA - FESTA DO TRABALHADOR

PASSEATA PELO SUPERÁVIT NOVA ILUMINAÇÃO CLUBE

DOAÇÕES - FESTA DO TRABALHADOR

2º FÓRUM DISCUSSÕES VALE S/A

HOMENAGEM FESTA TRABALHADOR

DOAÇÃO PARA APAE

REUNIÃO HNSD

BOLETIM NAS MINAS VALE S/A

FÓRUM DISCUSSÃO VALE S/A

FISCALIZAÇÃO NA VALE S/A ENCONTRO LÍDERES SINDICAIS

SHOW - FESTA DO TRABALHADOR

INAUGURAÇÃO RESTAURANTE VALE S/A ENCONTRO PREFEITO CMD

LAZER - FESTA DO TRABALHADOR

REUNIÃO FUNCIONÁRIOS ENTREVISTA RÁDIO PONTAL

CONTAS 2022 APROVADAS

REUNIÃO ACITA

IMPLANTAÇÃO CURSO MEDICINA

ENTREVISTA RÁDIO CARAÇA

PERÍCIA ANGLO AMERICAN

CARNAVAL NO CLUBE

DIA DAS MULHERES

ASSEMBLEIA SUPERÁVIT REUNIÃO FESTA DO TRABALHADOR

REUNIÃO DE SEGURANÇA VALE S/A

PRESIDENTE CONSELHO DA VALE S/A

BOLETINS NA ANGLO AMERICAN

DESPEDIDA FUNCIONÁRIA AIDÊ

REUNIÃO PREFEITO MUNICIPAL

REUNIÃO CUT VALE DO AÇO

TREINAMENTO PASA RJ

AÇÕES 2023AÇÕES 2023 AÇÕES 2023AÇÕES 2023JANEIRO ABRIL

FEVEREIRO MAIO

MARÇO JUNHO
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JULHO OUTUBRO

AGOSTO NOVEMBRO

SETEMBRO DEZEMBRO

MOVIMENTO PRÓ VIDAS 381 ABERTURA SINPATMIN VALE S/A

ITABIRA SUSTENTÁVEL - PMI

PARCERIA CORAL APOSVALE

VICE PREFEITO DE ANTONIO DIAS

INAUGURAÇÃO HONEST MARKET VALE ENCONTRO COM FUNCIONÁRIOS

REUNIÃO COMISSÃO APOSENTADOS

ENCONTRO DIRETORIA PLENA

TORNEIO INTEGRAÇÃO FUTEBOL

REUNIÃO PREVIC BRASÍLIA/DF

HOMENAGEM ANDRÉ VIANA

SECRETÁRIO ESTADUAL MOBILIDADE/MG MULTIRÃO NO CLUBE

VISITA BISPO DOM MARCO AURÉLIO

BOLETINS POSITIVA MINERAÇÃO

MOBILIZAÇÃO BEMISA ACT 23/24

CONVÊNIOS EM CMD MELHORES DO ANO - TOP OF MIND

ASSEMBLEIA ACT 23/24  VALE S/A

REUNIÃO APOSENTADOS INVALIDEZ

CAP E REPRESENTANTES PASA

CONGRESSO CIDADES MINERADORAS

ANISTIADOS VALE

CONGRESSO CUT VALE DO AÇO PROJETO ALMOÇO COM PRESIDENTE

ENCONTRO CUT E SINDICATOS

BOLETINS NA BEMISA

CONFRATERNIZAÇÃO FIM DE ANO

CAMPANHA FILIAÇÃO ANGLO OUTUBRO ROSA

REUNIÃO DIRETORIA PLENA

REUNIÕES JURÍDICO PREVIDENCIÁRIO

ASSEMBLEIA BEMISA PPR

CORRIDA DA PRIMAVERA

FESTA APOSENTADOS JACUTINGA

AÇÕES 2023AÇÕES 2023 AÇÕES 2023AÇÕES 2023
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VALE

Criação do Fórum de Discussão Permanente; Tor-
neio Integração de Futebol Society; ação judicial para 
possibilitar contagem de tempo para aposentadoria 
especial; retirada de animais no restaurante; ave-
riguação de denúncias; restaurante específico para 
trabalhadores de Conceição II; aumentos salariais de 
1% a 3% para 85% dos trabalhadores; perícias judi-
ciais; melhorias no atendimento do AMS no Hospital 
Nossa Senhora das Dores.

ANGLO

Agenda de melhorias para CMD e cidades da região; 
aprovação em assembleia pela continuidade do mo-
delo de turno de 12 horas (escala 4X4 de revezamen-
to) pelo trabalhadores da Infraestrutura e Operação 
de Mina; ações contra as demissões injustas; perícias 
judiciais; retorno da negociação de PLR; convênios 
com  escolas particulares em Serro/MG.

BEMISA

Discussões sobre mudanças nos cálculos da PPR e 
implantação de cargos e salários; discussão para me-
lhorias urgentes no plano odontológico; movimento e 
enfrentamento na portaria da mina pelo ACT; aumen-
to de benefícios e ganhos nas negociações do acordo 
coletivo do trabalho; exigências da manutenção dos 
benefícios e direitos conquistados pelos trabalhado-
res; primarização nas minas da empresa.

BELMONT e CANAÃ

Retomada das discussões sobre vigilantes; início de 
negociações para PLR; melhorias no transporte dos 
trabalhadores da Canaã; averiguação de denúncias 
sobre arrogância, assédio moral e pressão psicológi-
ca; aumento de benefícios e ganhos nas negociações 
do acordo coletivo do trabalho; exigências da manu-
tenção dos benefícios e direitos conquistados pelos 
trabalhadores; luta pela valorização.

 Até o final desta edição 
o Acordo Coletivo dos 
Trabalhadores 2023/2024 
ainda não estava fechado. 
A empresa solicitou nova 
reunião após recusa dos 
trabalhadores da proposta 
oferecida. O Metabase 
Itabira já tinha agendado 
nova data de assembleia.

AÇÕES 2023AÇÕES 2023 AÇÕES 2023AÇÕES 2023
ACT APROVADO

Reajustes de 4,3% em: 
● Salário 
● Piso Salarial 
● Insalubridade 
● Auxílio Creche 
● Auxílio Funeral 
● Cartão Alimentação +13º 
● Reembolso Educacional  
● Referências da Saúde do Ams
● Cartão Brinquedo:R$127 
● Cesta De Natal :R$250,00
● Novo cálculo para PLR

ACT APROVADO
● Salário: 4,1% - retroativo agosto/23 
● Abono: R$1.500,00 
● Piso Salarial: 4,1% - R$2.195 
● Cartão Alimentação: 5,9% - R$900-13º 
● Auxílio Creche/Babá: 4,1 - R$1012 
● Licença falecimento: ampliação 7 dias 
● Licença paternidade: ampliação 20 dias 
● Manutenção dos demais benefícios 
● Convênios escolas para Serro 
● PLR negociada com Metabase – ACT

ACT APROVADO
● Reajuste Salarial: 4,5%
● Reajuste Cartão Alimentação: 20% +13º
● Plano de Saúde familiar/Unimed mantido
● Seguro de vida mantido
● Regularização dos Vigilantes.
● Confraternização de fim de ano
● Discussão de PLR garantida.
● Auxílio Funeral mantido
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AÇÕES 2023AÇÕES 2023 AÇÕES 2023AÇÕES 2023

MINAS MINERAÇÃO

A empresa iniciou recentemente atividades de extração mineral na cidade de Sabinópolis/
MG. Felipe Elias Ferreira e Laís Sampaio Teixeira, conheceram a estrutura operacional e 
administrativa do nosso Sindicato e trocaram informações. A empresa conta hoje com 100 
funcionários. Representaram o Metabase, os diretores Walison Christiano, Jhony Lelis, Van-
delson Duarte, o ex-presidente Paulo Soares e integrantes do departamento jurídico. 

POSITIVA MINERAÇÃO

Os diretores do Metabase estiveram na mina da empresa Positiva Mineração, localizada em 
Santa Maria de Itabira. O objetivo é levar àqueles trabalhadores as informações do Sindicato 
Metabase de Itabira e Região, o maior da região e todos os benefícios que os trabalhadores 
passarão a ter, já que o Metabase passa a ser oficialmente o representante oficial daqueles 
trabalhadores. Reajuste e ganhos salariais, defesa de todos os direitos e conquistas com as 
ações sindicais são alguns dos exemplos. 

SERRA LESTE

Nossa história com os trabalhadores da Serra Leste Mineração começou em abril deste ano, 
quando estivemos na mina da empresa para fiscalizar as condições de trabalho e averiguar as 
denúncias. Desde então, o Metabase Itabira tem acompanhado de perto a relação empresa/em-
pregado e acreditamos que essa relação tem melhorado bastante. Trabalhadores sem represen-
tatividade sindical é trabalhador desprotegido, por isso, estamos atentos a tudo que se passa.

COMISSÃO DE 
APOSENTADOS 
E PENSIONISTAS

SINDICATO METABASE DE ITABIRA E REGIÃO

PAGAMENTO DE 5.1 ABONOS INJETOU R$ 66 
MILHÕES NA ECONOMIA DA REGIÃO

Cerca de 4 mil aposentados e pensionistas optan-
tes pelo Plano Definido (BD) da Valia vão ter um 

Natal mais próspero e feliz neste ano, graças ao re-
cebimento das suplementações de abono. Trata-se 
de uma conquista que contou com o apoio de entida-
des como o sindicato Metabase de Itabira e Região, 
Sindicato dos Ferroviários de Minas Gerais e Espíri-
to Santo (Sindfer), Associação dos Aposentados da 
Vale (Aposvale), Associação dos Benefícios Propor-
cionais, além da mobilização dos assistidos durante 
o ano, com várias manifestações e reuniões.

ANDRÉ VIANA VAI FAZER GESTÃO PARA A 
VALE INVESTIR EM NOVOS LEITOS NO HNSD E 
MELHORAR O ATENDIMENTO AOS BENEFICIÁ-
RIOS DO PASA

Em reunião na sede do Sindicato Metabase de Ita-
bira e Região,  com o bispo da Diocese de Itabira/

Fabriciano, dom Marco Aurelio Gubiotti, que preside 
a Irmandade Nossa Senhora das Dores, André Viana 
Madeira se comprometeu a fazer gestão junto à mi-
neradora Vale para que faça aporte de recursos no 
hospital, visando melhorar o atendimento aos apo-
sentados, viúvas e pensionistas, além dos trabalha-
dores assistidos pela Assistência Médica Supletiva 
(AMS). A reunião foi coordenada pelo presidente do 
Metabase, que é membro do Conselho de Adminis-
tração da Vale. Participaram também da reunião o 
presidente do Pasa, Ricardo Gruba, e a diretora clíni-
ca Patrícia Pena.

“ANISTIADOS VALE” REALIZAM ENCONTRO 
A Associação Regional dos Aposentados e Pensio-
nistas do Sistema Beneficiário Público e Privado de 
Itabira - Asprev  realizou assembleia que discutiu a 
situação dos “Anistiados Vale”. Com a iniciativa do 
Metabase Itabira, os anistiados têm lutado para que 
seja resolvida a situação delicada em que muitos se 
encontram. 

ISENÇÃO FISCAL NO SUPERÁVIT
O presidente André Viana “Pato Roco” está articulan-
do junto ao Congresso Nacional, a possibilidade de 
uma emenda parlamentar ao projeto de lei 581/2019, 
que visa a Isenção fiscal de imposto de renda no 
programa no PL, dos valores recebidos pelos apo-
sentados e pensionistas da mineradora Vale S/A por 
ocasião do recebimento de abonos do superávit.

METABASE DISTRIBUI AÇÕES DE IN-
SALUBRIDADE E PERICULOSIDADE. 
O Departamento jurídico distribuiu diversas  
processos judicias de insalubridade e peri-
culosidade em favor dos trabalhadores de 
diversas empresas, dentre elas Vale S/A e 
Anglo American 

METABASE PREPARA AÇÃO COLETIVA 
QUE PODERÁ BENEFICIAR MILHARES 
DE TRABALHADORES.
Recentemente o Metabase Itabira ajuizou uma 
nova tese jurídica para declarar o direito de con-
tagem de tempo especial para aposentadoria 
por trabalhar em áreas de risco de risco de rom-
pimento de barragens de rejeitos,  os  trabalha-
dores alvo utilizam o dispositivo Smart Bdge e 
crachá inteligente a participarem de uma ação 
coletiva visando o mesmo reconhecimento. 

ESTUDOS ATUARIAIS - BP
Atualmente o sindicato metabase iniciou estu-
dos atuariais - BP; para os aposentados que 
fizeram a migração ao Vale Mais visando o 
possível direito a distribuição dos abonos do 
superávit. 

INVESTVALE
A ação está em trâmite em sua segunda ins-
tância. O Metabase aponta alterações fraudu-
lentas no estatuto do Investvale, sonegação 
e vendas de ações com avaliações menores 
que o mercado naquela época. 

ATENDIMENTO JURÍDICO 
PREVIDENCIÁRIO
A cada 15 dias, às quintas-feiras. Tire dúvidas 
e acompanhe seu processo para aposentado-
ria. Agende seu horário pelo 3831-5521, no 
horário comercial .

DEPARTAMENTO JURÍDICODEPARTAMENTO JURÍDICO
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Colônia de Férias

Clube Metabase

Apartamentos mobiliados - 100 metros da praia

10.000 m² de area para camping - saunas - chalés

Jacaraípe

Serra/ES

O maior

da região


